Mandatory Training

for New Employees
Year at a Glance

New Mexico Child Care Development Fund (CCDF)

The following courses must be completed on Quorum within 3 months of hire.

Cut the Cooties! Communicable Disease Prevention (2 hours)
This course covers the CCDF topics of Prevention and Control of Infectious Diseases and Administration

of Medication.

From Food to Physical Activity (4 hrs)
This course covers the CCDF topics of Prevention/Response to Food Allergies and Nutrition and Physical Activity.

Keeping our Children Safe: Planning Ahead and Being Prepared (4 hours)
This course covers the CCDF topics of: Building and Physical Premises Safety, Emergency Preparedness
and Response Planning, Storage of Hazardous Materials and Biocontaminants, and First-aid and CPR.

Safe Sleep and Sweet Dreams for Infants (2 hours)
This course covers the CCDF topic of SIDS and Use of Safe Sleep Practices.

Traveling with Precious Cargo (3 hours)
This course covers the CCDF topic of Precautions in Transporting Children.

Understanding Child Abuse and Prevention (3 hours)
This course covers the CCDF topic of Prevention of Shaken Baby Syndrome and Abusive Head Trauma.

Developmental Milestones: Look At Me Now! (5 hours)
This course covers the CCDF topic of child development, which includes cognitive, social emotional, physical
development and approach to learning.

Additional New Mexico Early Childhood Education and Care Introductory Training.

The following courses must be completed on Quorum within 12 months of hire.

This course package is required to be completed within 12 months (or one year) of being hired in a licensed early
education program in New Mexico. This 14-hour training includes these Quorum courses:

e Learning Environment: How Classroom Arrangement Impacts Behavior (4 hours)
e Challenging Behavior: Reveal the Meaning (3 hours)
e Building Strong Relationships with Families (3 hours)

e Honoring All Families (4 hours)

Completion of the professional development courses outlined in this document replaces the previously required 45-hour
course and certificate in New Mexico.
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Capacitacion obligatoria
para nuevos empleados
El ano en breve

New Mexico Child Care Development Fund (CCDF)

Deben completar los siguientes cursos en Quorum dentro de los 3 meses siguientes a la fecha de contratacion.

Cut the Cooties! Communicable Disease Prevention (jCombatir los gérmenes! Prevencion de enfermedades contagiosas 2024-2025): 2 horas
Este curso cubre los temas del Fondo para el Desarrollo y Cuidado Infantil (CCDF, por sus siglas en inglés): Prevencion y
control de enfermedades infecciosas y Administracion de medicamentos.

From Food to Physical Activity (De la alimentacion a la actividad fisica 2024-2025): 4 horas
Este curso cubre los temas del CCDF: Prevencion/Respuesta a las alergias alimentarias y Nutricién y actividad fisica.

Keeping our Children Safe; Planning Ahead and Being Prepared (Proteger a nuestros nifnos 2024-2025): 4 horas

Este curso cubre los temas del CCDF: Seguridad en edificios e instalaciones fisicas, Preparacion para emergencia y
planeacion de la respuesta, Almacenamiento de materiales peligrosos y contaminantes biolédgicos, y Primeros auxilios y
reanimacion cardiopulmonar.

Safe Sleep and Sweet Dreams for Infants (Sueios dulces y seguros para bebés 2024-2025): 2 horas
Este curso cubre el tema del CCDF: SIDS y empleo de practicas de suefio seguro.

Travelling with Precious Cargo (Viajando con una carga valiosa 2024-2025): 3 horas
Este curso cubre el tema del CCDF: Precauciones para el transporte de menores.

Understanding Child Abuse and Prevention (Compresion y prevencion del abuso infantil 2024-2025): 3 horas
Este curso cubre el tema del CCDF; Prevencién del sindrome del bebé sacudido y traumatismo craneal por abuso.

Developmental Milestone: Look At Me Now! (Indicadores del Desarrollo: Maestra, Cuando Ensefia, ¢Que Ve? 2024-2025): 5 horas
Este curso cubre el tema del CCDF sobre el desarrollo infantil, que incluye el desarrollo cognitivo, socioemocional, fisica,
y el enfoque del aprendizaje.

Capacitacion adicional introductoria del Departamento de Educacion y Cuidado en la Primera Infancia de Nuevo México.

Deben completar los siguientes cursos en Quorum dentro de los 12 meses siguientes a la fecha de contratacion.

Este programa de cursos debe completarse dentro de los 12 meses (o 1 afio) siguientes a la fecha de contratacion en un
programa de educacion de la primera infancia con licencia en Nuevo México. Esta capacitacién de 14 horas incluye estos
cursos de Quorum:

e Learning Environment: How Classroom Arrangement Impacts Behavior (Entorno de aprendizaje: Como la disposicidon
del salon de clases afecta el comportamiento): 4 horas

e Challenging Behavior: Reveal the Meaning (Comportamiento desafiante: Revelar el significado): 3 horas
e Building Strong Relationships with Families (Como desarrollar relaciones sdlidas con las familias): 3 horas

* Honoring All Families (Como honrar a todas las familias): 4 horas

La finalizacion de los cursos de desarrollo profesional descritos en este documento sustituye el curso y el certificado de 45
horas anteriormente requerido en Nuevo México.
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